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Отчет 
Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан (далее – Министерство)

 об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2025 годы» за 2023 год
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	
	
	
	


	1
	2
	3
	4

	Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.

	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       В отчетном периоде Министерством лесного хозяйства Республики Татарстан проводилась разработка следующих нормативных правовых актов по противодействию коррупции:
   - Приказ от 14.02.2023 № 57-осн «О предоставлении государственными гражданскими служащими Республики Татарстан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты сведений, представляемых государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению»; 
 - Приказ от 14.02.2023 № 58-осн «О предоставлении государственными гражданскими служащими Республики Татарстан сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать»;

   - Приказ от 16.03.2023 № 160-осн «О внесении изменений о внесении изменений в состав Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, утвержденный приказом Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 13.02.2018 №65-осн»;
- Приказ от 05.05.2023 № 238-осн «О внесении изменения в приказ Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 25.11.2021 № 1246-осн «Об утверждении состава Комиссии   Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов»;

- Приказ от 05.05.2023 № 240-осн «О внесении изменений в состав Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, утвержденный приказом Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 13.02.2018 № 65-осн»;
- Приказ от 26.04.2023 № 226-осн «О внесении изменений в состав Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению руководителей учреждений, подведомственных Министерству лесного хозяйства Республики Татарстан, и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 25.11.2022 №605-осн»;
-Приказ от 05.05.2023 № 238-осн «О внесении изменения в приказ Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 25.11.2021 № 1246-осн «Об утверждении состава Комиссии   Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов»;

 - Приказ от 19.09.2023 № 422-осн «О Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов».

	2.
	1.2. Действенное функционирование должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве  (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	      Приказом от 25.08.2017 № 645-осн «О внесении изменений в приказ Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 29.08.2016 № 407-осн «О назначении лица ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан» ведущий консультант сектора по вопросам государственной службы и кадров Э.В.Зиятдинова назначена ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушении (с изменениями, внесенным приказом Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 04.06.2021 № 283-осн).
       Приказом Министерства от 04.06.2021 № 283-осн в связи с кадровыми изменениями внесены изменения в приказ Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 29.08.2016 № 407-осн «О назначении лица ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений Министерства лесного хозяйства».
      Приказом Министерства от 22.07.2022 № 406-осн утвержден должностной регламент заведующего сектором по вопросам государственной службы и кадров Министерства в новой редакции.


	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых: государственными служащими Министерства. Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок.
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	В отчетном периоде была проведена работа по приему сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей. 

     Во II квартале 2023 года проводилась проверка достоверности и полноты представляемых государственными служащими Республики Татарстан в Министерстве сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

       Информация об изменениях законодательства в сфере противодействия коррупции оперативно доводится до сведения сотрудников Министерства посредством электронного документооборота и информационного стенда.

       В помощь государственным служащим при заполнении справок о доходах размещены на сайте Министерства и доведены до сведения посредством электронного документооборота: Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки (Минтруд России, 2022).

       Все государственные гражданские служащие, включенные в Перечень должностей, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения, сдали справки в установленные законом сроки.

      Кадровой службой министерства проводились разъяснительные мероприятия с государственными гражданскими служащими по заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также меры ответственности за неполное и недостоверное представление указанных сведений.
Казанской межрайонной природоохранной прокуратурой в настоящее время проводится проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера госслужащих Министерства, их супруг и несовершеннолетних детей. 

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими Министерства требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      В Министерстве должностным лицом, ответственным за профилактику коррупционных правонарушений, проводится проверка на предмет участия государственных служащих министерства в деятельности коммерческих организаций, посредством имеющегося доступа к разделам сайта Федеральной налоговой службы России, содержащим сведения Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП). В отчетном периоде участие в предпринимательской деятельности и участие в деятельности органов управления коммерческими организациями служащими Министерства не выявлено.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного служащего Министерства, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       Информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственных гражданских служащих Республики Татарстан в адрес министра не поступала. Оснований для проведения проверок в отчетном периоде в отношении государственных гражданских служащих не имелось. В связи с этим, проверки не проводились.


	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного служащего Министерства к совершению коррупционных правонарушений
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      Обращений в целях склонения государственных гражданских служащих Республики Татарстан в Министерстве к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными служащими Министерства функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       Приказом Министерства от 20.05.2014 №188-осн утверждены 11 должностей государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками. 

       14.02.2018 и 26.05.2023 на заседаниях Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов  и  11.12.2018 на заседании Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции   интересов рассмотрен вопрос о проведении оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими служащими Республики Татарстан в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан своих функций. Решением Комиссии перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, признан актуальным и не требующим внесения изменений.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	      В соответствии с указам Президента Российской Федерации от 15.01.2020 № 13 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» заполнение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей лицами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы, и государственными гражданскими служащими осуществляется с использованием специального программного обеспечения «Справка БК».


	9.
	1.2.7. Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров
	        В целях повышения эффективности кадровой работы информация по государственным служащим Министерства, с их согласия на обработку персональных данных, вносятся в государственную информационную систему «Единая информационная система кадрового состава государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы, и кадров». Кроме того, личные дела государственных служащих Министерства постоянно поддерживаются в актуальном состоянии. 

     Регулярно проводится работа по актуализации анкетных данных государственных служащих Министерства с целью выявления возможного конфликта интересов. По результатам проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах, наличия возможного конфликта интересов не выявлено.

	10.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений – секретарь комиссии,  

Комиссия при Министре при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции
	       Комиссия при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции (далее – Комиссия) создана в соответствии с приказом от 23.12.2011 № 627/1-осн «О Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции». 

       Приказом от 19.02.2018 № 74-осн утверждено Положении о Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции».

      Приказом Министерства от 05.05.2023 № 240-осн утвержден новый состав Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции». 

    28.03.2023, 26.05.2023, 26.09.2023, 25.12.2023 проведены заседания Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции.

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования Комиссия Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений – секретарь комиссии,

Комиссия Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов
	      В соответствии Приказом Министерства от 05.05.2023 № 238-осн утвержден новый состав Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов. 

       Приказами от 19.03.2018 № 146-осн, 07.11.2022 № 551-осн, 09.03.2023 № 153-осн внесены изменения в Положение Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов.    

       Положение и состав Комиссии по противодействию коррупции, План работы, размещены на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».
      Утвержден план работы Комиссии за 2023 год.
      26.05.2023 состоялось заседание Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов.

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайте Министерства сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	      Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Министерства размещаются на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» в установленные сроки согласно действующего законодательства.

	13.
	1.8. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих государственные должности Республики Татарстан, должности государственной гражданской службы Республики Татарстан, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       Ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений ежеквартально проводится мониторинг участия государственных гражданских служащих Республики Татарстан в Министерстве на предмет участия в деятельности и управления коммерческими и некоммерческими организациями. В отчетном периоде нарушений не выявлено.

	14.
	1.10. Организация и проведение ротации государственных гражданских служащих Министерства в установленном порядке
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      В Министерстве в целях повышения эффективности государственной гражданской службы, развития профессионального уровня служащих и укрепления государственности противодействия коррупции, стимулирования антикоррупционного поведения управленцев и, как следствие, создания на этой основе целостной системы государственной службы проводится ротация государственных гражданских служащих.

	15.
	1.12. Организация работы по внесению изменений в уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры с руководителями и сотрудниками подведомственных учреждений, наделенными организационно-распорядительными, административно-хозяйственными функциями, в части норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      В 2018 году проведена работа по внесению изменений в трудовые договоры с руководите​лями государственных казенных и бюджетных учреждений, подведомственных Ми​нистерству лесного хозяйства Республики Татарстан, а также в налоговом органе осуществлена государственная регистрация изменений в Уставы.

	16.
	1.12.1. Осуществление контроля соблюдения обязанности принимать меры, предусмотренные положениями статьи 133 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями, подведомственными Министерства
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      В целях выявления возможного конфликта интересов проведена работа по актуализации анкетных данных руководителей подведомственных учреждений Министерства, и проведен анализ полученной информации.

     На еженедельных совещаниях руководителям подведомственных учреждений Министерства рекомендуется не допускать возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и уведомлять  в письменной форме работодателя о возникшей ситуации, как только ему станет об этом известно.

	17.
	1.13. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      План работы Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции на 2023 год утвержден министром лесного хозяйства Республики Татарстан и размещен на сайте Министерства. Мероприятия проводятся в соответствии с планом.

	Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов



	18.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов нормативных правовых актов, проведение антикоррупционной экспертизы которых возложено на Министерство.
	Юридический отдел
	  Антикоррупционная экспертиза норматив​ных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Мини​стерства лесного хозяй​ства Республики Татар​стан проводится долж​ностным лицом юриди​ческого отдела (веду​щим советником), от​ветственным за прове​дение антикоррупцион​ной экспертизы в Ми​нистерстве, назначен​ным приказом мини​стра лесного хозяйства РТ от 29.05.2023          № 277-осн.

   Порядок проведения антикоррупционной экспертизы норматив​ных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Мини​стерства лесного хозяй​ства Республики Татар​стан утвержден прика​зом Министерства от 25.07.2018 № 386-осн (зарегистрирован в Минюсте РТ 15.08.2018, регистрационный № 4838).

   Процедура проведе​ния антикоррупцион​ной экспертизы норма​тивных правовых актов (далее – актов) и проек​тов нормативных пра​вовых актов (далее – проектов актов) Мини​стерства лесного хозяй​ства Республики Татар​стан включает:

   установление нали​чия или отсутствия в акте (проекте акта) коррупциогенных фак​торов, оценка акта (проекта акта) во взаи​модействии с другими нормативными право​выми актами;

  составление заклю​чений по установлен​ной форме и направле​ние должностному лицу, направившему акт (проект акта) на ан​тикоррупционную экс​пертизу;

  отражение в журнале результатов антикор​рупционной экспер​тизы;

  размещение актов (проектов актов) в ин​формационно-телеком​муникационной сети Интернет на официаль​ном сайте Министер​ства (http://minleshoz.tatarstan.ru/) для проведения независимой антикор​рупционной экспер​тизы;

  рассмотрение заклю​чений независимых экспертов и направле​ние мотивированного ответа;

  обеспечение обще​ственного обсуждения актов (проектов актов), затрагивающих права, свободы и обязанности граждан;

  размещение сводной информации по итогам независимой антикор​рупционной экспертизы и (или) общественного обсуждения акта (про​екта акта);

  ежеквартальное направление отчетной информации о проведе​нии антикоррупцион​ной экспертизы в Ми​нистерство юстиции Республики Татарстан;

      размещение отчетной информации о проведе​нии антикоррупцион​ной экспертизы на официальном сайте Министерства (http://minleshoz.tatarstan.ru/).   

	19.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Министерством. Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Министерством, на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции»


	Юридический отдел
	   Проекты норматив​ных правовых актов размещаются на офи​циальном сайте Мини​стерства в подразделе «Независимая антикор​рупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нор​мативных правовых ак​тов» раздела «Противо​действие коррупции».

  Всего за IV квартала 2023 года размещено на Официальном портале Республики Татарстан 72 проекта нормативных правовых актов из них: 49 - проектов приказов Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан, 11 - проекта постановления Кабинета Министров Республики Татарстан, 10 - проекта Указов Главы (Раиса) Республики Татарстан, 2 - проекта Закона Республики Татарстан т.е. обеспечено 100% размещение.
По результатам независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разработанных Министерством в IV квартале 2023 года заключений от независимых экспертов не поступало.

	Задача 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	20.
	3.2. Проведение мониторинга эффективности деятельности Министерства по реализации антикоррупционных мер на территории РТ, а также информационное взаимодействие по вопросам противодействия коррупции с иными государственными органами
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	      Отчеты о мониторинге деятельности Министерства направляются в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу в установленные сроки.

	21.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	       На сайте Министерства в разделе «Противдействие коррупции» в подразделе «Опрос общественного мнения, анкетирование» в режиме On-Line проводится опрос общественного мнения о борьбе с коррупцией. Данное исследование позволяет улучшить эффективность деятельности Министерства, а также оперативно принимать меры в целях недопущения проявлений коррупции среди должностных лиц Министерства. 

      В третьем квартале на сайте Министерства в режиме On-Line проводился опрос общественного мнения о состоянии борьбы с коррупцией.                В дан-ном опросе участвовали 2313 человека. Результаты данного опроса размещены на сайте Министерства.

	Задача 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	22.
	4.2.1. Включение в программы курсов повышения квалификации для отраслевых специалистов вопросов профилактики коррупции (не менее 4 часов)
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Ведущий консультант сектора по вопросам государственной службы и кадров Министерства прошел   повышение квалификации по программе: «Антикоррупционная политика» в Высшей школе государственного и муниципального управления Казанского (Приволжского) федерального университета запланировано в период с 25.10.2023 по 27.10.2023.

	23.
	4.3.1. Разработка, распространение и актуализация в Министерстве методических информационных материалов по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях.
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      Информация антикоррупционной направленности своевременно доводится до сведения руководителей и сотрудников казенных и бюджетный учреждений, подведомственных Министерству.

	24.
	4.4. Осуществление работы по формированию у служащих и работников Министерства отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, Общественный совет при Министерстве

	     При приеме гражданина на государственную гражданскую службу в Министерство, ответственным за работу по профилактике коррупционных правонарушений оказывается консультативная помощь по вопросам противодействия коррупции, формированию у государственных гражданских служащих негативного отношения к коррупции в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.

	25.
	4.4.1. Рассмотрение на заседаниях Общественного совета при Министерстве, на сходах граждан отчетов о реализации программ противодействия коррупции


	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, Общественный совет при Министерстве
	      Приказом от 06.07.2017 №513-осн утверждено Положение об Общественном совете при Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан, зарегистрировано в Министерстве юстиции Республики Татарстан 26.07.2017, регистрационный № 4027 (Приказ от 13.12.2010 №523-осн утратил силу).
     Приказами от 03.06.2019 №543-осн, от 07.12.2021 № 624-осн, от 02.02.2022 № 77-осн, от 18.09.2023 № 419-осн внесены изменения в Положение об Общественном совете при Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан.
     В соответствии с приказом министра от 15.11.2023 № 516-осн утвержден новый состав общественного совета при Министерстве. Состав общественного совета состоит из 11 чел. Члены комиссии принимают активное участие в работе Министерства: участвуют на заседаниях коллегий, являются членами Конкурсной комиссии, Аттестационной комиссии, Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов, Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции.
       Члены Общественного совета принимали участие на заседании Аттестационной комиссии, которое состоялось 29.09.2023, Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, которые состоялись 28.03.2023, 26.05.2023, 26.09.2023, 25.12.2023, на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов, которое состоялось 26.05.2023. Также Общественным советом 13.11.2023 рассмотрена информация «О результатах антикоррупционной деятельности Министерства за 10 месяцев 2023 года.

	26.
	4.4.2. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при Министерстве, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,

Комиссия Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов
	      Государственные гражданские служащие Министерства регулярно информируются по вопросам соблюдения ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Вновь принимаемые гражданские служащие знакомятся со Стандартом антикоррупционного поведения государственного гражданского служащего.   

       Во исполнение Распоряжения Президента Республики Татарстан от 27.01.2014 № 94  «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» Министерством утвержден в новой редакции приказ от 06.09.2019 № 951-осн «О порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» (далее – Приказ).

       Приказом утверждено Положение о сообщении лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Министерства, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации. 

       Данный приказ доведен до всех служащих министерства.
       Государственным гражданским служащим Министерства направлены Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год), а также информационные материалы по вопросам представления сведений о доходах за 2022 отчетный год.

       За отчетный период сообщений о получении подарка государственными служащими не поступало.

	27.
	4.4.3. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       С работниками проводится разъяснительная работа по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению гражданских служащих, с требованиями действующего законодательства о государственной гражданской службе и противодействия коррупции, с соответствующими локальными актами Министерства. 

      Для работников Министерства организуются лекции и проводятся разъяснения по соблюдению ими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков.

       Во исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2014-2015 годы, утвержденного Указом Президента РФ от 11.04.2014 №226, и Программы по антикоррупционному просвещению на 2014-2016 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 14.05.2014 № 216, в Министерстве лесного хозяйства утверждена «Антикоррупционная программа на 2015-2025 годы» (с изменениями, внесенными приказами Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан от 17.05.2016 № 233-осн, от 17.08.2018 № 424-осн, от 07.11.2018 № 620-осн, от 12.09.2019 № 965-осн, от 23.07.2020 № 546-осн, от 28.06.2021 № 329-осн, от 01.10.2021 № 513-осн, от 07.07.2022 № 385-осн) предусматривающая реализацию мероприятий, направленных: 

   - совершенствование системы противодействия коррупции в Министерстве лесного хозяйства РТ (далее-Министерство), профилактика коррупции, создание условий, препятствующих коррупции в Министерстве, формирование у сотрудников Министерства нетерпимого отношения к коррупции;

   - совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции в сфере лесного хозяйства;

   - выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов Министерства посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Министерством; 

   - проведение мониторинговых исследований, выявление и устранение причин и условий, которые могут способствовать проявлению коррупции в деятельности государственных гражданских служащих Министерства;

   -антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда;

   -обеспечение открытости, доступности для граждан деятельности Министерства, взаимодействие с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности;

  -обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Министерства и подведомственных учреждений Министерства, повышение эффективности использования государственного имущества.

       Для сотрудников и посетителей, на стенде Министерства размещена: памятка «Как противостоять коррупции», «Что нужно знать о коррупции» и также опубликована на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

	Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	28.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных услуг Министерством при предоставлении государственных услуг
	Отдел арендных отношений, отдел государственного лесного реестра, использования лесов и лесоустройства
	       В соответствии с Федеральным законом 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» Министерством ведется работа по предоставлению государственных услуг.

      Информация о перечне оказываемых Министерством услугам, перечне необходимых для оказания услуги документов размещены на сайте Министерства в разделе «Государственные услуги» в подразделе «Государственные услуги, предоставляемые министерством».

	29.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных услуг (доля граждан, имеющих доступ к получению государственных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг, процентов. Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган государственной власти Российской Федерации для получения одной государственной услуги)
	Отдел арендных отношений, отдел государственного лесного реестра, использования лесов и лесоустройства
	       Показатели качества и доступности предоставления государственных услуг характеризуются совершенствованием системы предоставления государственных услуг. Так, Министерством обеспечивается необходимое количество специалистов и помещений, в которых осуществляется прием документов, размещается исчерпывающая информация о способах, порядке, сроках и документах предоставления государственных услуг на информационных стендах, в сети «Интернет», на официальном сайте Министерства, Едином портале государственных и муниципальных услуг.

	30.
	5.4. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	       Раздел «Противодействие коррупции» на сайте Министерства организован согласно требованиям, установленным Постановлением Кабинета    Министров    Республики    Татарстан   от    04.04.2013   № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» (Постановлением КМ РТ от 09.09.2019 №811 внесены изменения).

	31.
	5.6. Обеспечение функционирования в Министерстве «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	      В целях оперативного реагирования на возможные коррупционные проявления среди должностных лиц Министерства организована работа Интернет - приемной, электронной почты, «телефона доверия».

     Для приема сообщений имеется журнал учета сообщений граждан на «телефон доверия» по фактам коррупционных правонарушений.

      Данные «Телефона доверия», электронная почта, Интернет-приемная проверяются ежедневно.

      Информация о способах направления обращений коррупционной направленности размещена на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» и на информационных стендах. За отчетный период информация коррупционной направленности не поступала.

	32.
	5.8. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, сектор развития информационных технологий
	     Отчеты Министерства лесного хозяйства о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан размещаются на официальном сайте Министерства лесного хозяйства http://minleshoz.tatarstan.ru в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Отчеты и информация о реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан».

	33.
	5.10. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях Комиссии при министре лесного хозяйства   Республики Татарстан по противодействию коррупции
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, пресс-секретарь
	       В Министерстве осуществляется работа по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Министерства, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.

      За отчетный период информации коррупционной направленности не выявлено.

	34.
	5.11. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых Министерством по противодействию коррупции
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, пресс-секретарь
	      Информация о мерах, принимаемых в Информация о мерах, принимаемых в Министерстве лесного хозяйства по противодействию коррупции, размещается на официальном сайте Министерства лесного хозяйства в разделе «Противодействие коррупции».

      В отчетном периоде в СМИ направлялась информация:
    - о проведении 28.03.2023 заседания Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, на котором рассмотрены отчет о реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан за 2022 год и за 1 квартал 2023 года, информация о работе по профилактике коррупционных правонарушений при осуществлении федерального государственного лесного контроля (надзор) и лесной охраны государственными лесными инспекторами Республики Татарстан (государственные гражданские служащие Министерства) за 2022 год и за 1 квартал 2023 года, информационный материал по результатам социологического опроса 2022 года «Изучение мнения населения о коррупции в Республике Татарстан», подготовленный Министерством экономики Республики Татарстан;

    - о выступлении 04.04.2023 заместителя прокурора Казанской природоохранной прокуратуры О.В.Мельник на тему: ««Типичные ошибки, выявляемые при проведении проверок сведений о доходах. Контроль за законностью получения денежных средств. Конфликт интересов» для государственных гражданских служащих Министерства, а также для руководителей подведомственных учреждений;

   - о проведении 26.05.2023 заседания Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, на котором рассмотрены
  результаты антикоррупционного мониторинга за 2022 год, подготовленный Министерством экономики Республики Татарстан; сводный отчет, подготовленный Управлением Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в 2022 году; урегулирование конфликта интересов в подведомственных учреждениях Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан; информация представителя Управления Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики;

   - о проведении 26.05.2023 заседания Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулирования конфликта интересов, на котором рассмотрены результаты проверки сведений, указанных в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей о проведении оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими служащими Республики Татарстан в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан своих функций в соответствии с перечнем, утверждённым приказом Министерства от 20.05.2014 г. № 188-осн «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками»;
  -  о работе «Телефон-доверия» 09.09.2023;

  - о проведении онлайн-опроса о состоянии         коррупции  03.09.2023;
    - о проведении 26.09.2023 заседания Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, на котором рассмотрены отчет о реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан за 9 месяцев 2023 года; аналитический обзор, подготовленный Управлением Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики о реализации мер по итогам анализа представленных органами государственной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан отчетов о реализации мероприятий по противодействию коррупции за первое полугодие 2023 года; отчет начальника отдела воспроизводства лесов и лесоразведения Т.Р.Галиева о принятии мер для сокращения коррупционных проявлений и предупреждению нарушений лесного законодательства;
   - об участии 23.11.2023 первого заместителя министра И.Н.Зарипова в VII заседании Совета общественных организаций и объединений Республики Татарстан по противодействию коррупции. Мероприятие было приурочено к Международному дню борьбы с коррупцией;
  - о проведении 12.12.2023 в Министерстве меро-приятия, посвященного Международному дню борьбы с коррупцией, с участием заместителя прокурора Казанской природоохранной прокуратуры О.В.Мельник, проректора по научно-исследовательской работе и связям с регионами, профессор Татарского института переподготовки кадров агробизнеса С.Л.Алексеева для государственных гражданских служащих Министерства, а также для руководителей подведомственных      учреждений;

   - о проведении 25.12.2023 заседания Комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции, на котором рассмотрены отчет о реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан за 2023 год; результаты социологического исследования (опроса общественного мнения), проведенного Министерством в четвертом квартале 2023 года; отчет начальника отдела управления имуществом, технического развития и охраны труда Н.И.Имамиева об организации работы по повышению эффективности управления государственным имуществом в сфере лесных отношений на территории Республики Татарстан; результаты работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных и правовых актов и проектов нормативных правовых актов за 2023 год.


	35.
	5.13. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      Стенд «Противодействие коррупции» приводится в соответствие по мере обновления антикоррупционного законодательства.



	Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд



	36.
	6.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд Министерства, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Отдел экономики, размещения государственного заказа и администрирования платежей
	      Для реализации мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг), в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок Министерство осуществляет закупку товаров работ и услуг согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

	37.
	6.2.1. Осуществление ведомственного контроля за закупками подведомственных организаций Министерства, осуществляемыми в соответствии с федеральными законами от 18 июля 2011 года N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц", от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в целях недопущения возникновения конфликта интересов, выявления и минимизации коррупционных рисков


	Отдел экономики, размещения государственного заказа и администрирования платежей
	       Министерством утвержден план ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд в отношении подведомственных учреждений на 2023 год. 

       Проведен контроль за размещением в единой информационной системе следующих отчетов подведомственных учреждений:

- отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций;
- отчет об объеме российских товаров.

	38.
	6.2.2. Анализ характеристик закупаемых товаров, работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих конкуренцию, а также обоснованности формирования начальной максимальной цены контрактов


	Отдел экономики, размещения государственного заказа и администрирования платежей
	Начальная максимальная цена контракта определяется согласно статье 22 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

          Доля закупок, в ходе проведения которых контрольными органами вынесено решение о привлечении к административной ответственности должностного лица за нарушение правил описания объекта закупки и правил формирования начальной максимальной цены контракта, процентов – 0%

	Задача 9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	39.
	9.2. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской службы с целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной службы
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	        Назначение на должности государственной службы в Министерстве осуществляется по итогам конкурсов на включение в кадровый резерв, замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве (далее – Конкурс). Конкурсы проводятся в соответствии с действующим законодательством о государственной гражданской службе. В Министерстве с гражданами, претендующими на должность государственной гражданской службы, и с работниками, впервые принятыми на государственную гражданскую службу, проводится консультативная и разъяснительная работа по соблюдению ими требований законодательства.

         Нарушения государственными гражданскими служащими требований законодательства в сфере государственной гражданской службы, возникающие при поступлении граждан на должность государственной службы, за отчетный период не выявлены.

	40.
	9.6.1. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в социально-экономических отраслях жизнедеятельности
	Сектор по вопросам государственной службы и кадров,

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,

отдел организационной работы
	     В отчетном периоде обращения граждан о проявлениях коррупции государственными служащими в Министерстве не поступали.


	41.
	9.13. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	      В отчетном периоде случаев несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, не установлено.

	42.
	9.14. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством 
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	        Ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений регулярно проводится работа с подведомственными учреждениями по ознакомлению с законодательством в области противодействия коррупции.  

        Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представляют 64 руководителя учреждений Министерства.

       В подведомственных Министерству учреждениях регулярно актуализируются приказы о назначении ответственных лиц за профилактику коррупционных и иных правонарушений, созданы Комиссии по противодействию коррупции, ежемесячно проводятся совещания по вопросу предупреждения коррупционных проявлений при исполнении должностных обязанностей.

      Кроме того в соответствии с распоряжением министра лесного хозяйства  Республики Татарстан от 29.04.2020 № 166-р в 2020 году 64 подведомственными Министерству казенными и бюджетными учреждениями разработаны и утверждены положения о комиссии по урегулированию конфликта интересов и должностные инструкции должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, разработанные Министерством юстиции Республики Татарстан и согласованные с Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики и прокуратурой Республики Татарстан.

      Руководителям подведомственных Министерству учреждений направлены Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год), а также информационные материалы по вопросам представления сведений о доходах за 2022 отчетный год.

     04.04.2023 проведено мероприятие, с участием заместителя прокурора Казанской межрайоной природоохранной прокуратуры О.В.Мельник на тему: «Типичные ошибки, выявляемые при проведении проверок сведений о доходах. Контроль за законностью получения денежных средств. Конфликт интересов» для государственных гражданских служащих Министерства, а также для руководителей подведомственных учреждений;
    31.07.2023 проведено заседание Комиссии Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению руководителей учреждений, подведомственных Министерству лесного хозяйства Республики Татарстан, и урегулированию конфликта интересов, на котором рассмотрены 2 уведомления руководителей подведомственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	43.
	9.15. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской службе
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	       В отчетном периоде случаев предотвращения и урегулирования конфликта интересов не возникало. Оснований для проведения проверок в отчетном периоде в отношении государственных гражданских служащих не имелось. В связи с этим, проверки не проводились и государственные гражданские служащие к ответственности не привлекались.

     12.12.2023 в Министерстве проведено                мероприятия, посвященного Международному дню борьбы с коррупцией, с участием заместителя прокурора Казанской природоохранной прокуратуры О.В.Мельник, проректора по научно-исследовательской работе и связям с регионами, профессор Татарского института переподготовки кадров агробизнеса С.Л.Алексеева.

	44.
	9.16. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Татарстан, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	
	

	45.
	9.17. Принятие мер для сокращения коррупционных проявлений и предупреждения нарушений водного и лесного законодательства;

проведение акций «Народная инвентаризации» в целях привлечения населения для выявления правонарушений, связанных с незаконным использованием лесов
	Отдел государственного контроля и надзора
	Мероприятия по предотвращению и пресечению нарушений лесного законодательства носят системный характер и имеют положительные результаты. Осуществляются профилактические меры с использованием региональных средств массовой информации: разъясняются ответственность за незаконную рубку и оборот древесины, а также порядок заготовки и оборота древесины гражданами и юридическими лицами.

В целях повышения эффективности принимаемых мер по профилактике правонарушений в сфере лесного законодательства Министерством совместно с государственными органами и ведомствами проводятся следующие мероприятия:

выявление фактов коррупционной направленности в отношении работников правоохранительных и контролирующих органов по незаконному обороту лесных ресурсов;

проведение проверок работы подведомственных учреждений Министерства в части расчета размера вреда, причиненного лесам вследствие нарушения лесного законодательства, и их возмещению;

проведение выборочных проверок целевого использования древесины, заготовленной гражданами по договорам купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд.

Кроме того, ведется работа Межведомственной комиссии по вопросам предупреждения и пресечения незаконной заготовки, транспортировки, переработки, реализации и экспорта древесины в составе Территориальных федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти Республики Татарстан. 

    В 2023 году проведено 4 заседания Комиссии. Решения Комиссии выполняются в полном объеме.

	46.
	9.18. Реализация мер, направленных на минимизацию коррупции в сфере лесного хозяйства.
	Отдел государственного контроля и надзора,

отдел государственного лесного реестра, использования лесов и лесоустройства,

отдел арендных отношений


	Со вступлением в силу Федерального закона от 31.07.2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Федерального закона от 11 июня 2021 г. № 170-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», принятием Положения о федеральном государственном лесном контроле (надзоре), утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.06.2021 г. № 1098, Порядка осуществления лесной охраны, утвержденного приказом Министерства природных ресурсов и экологии РФ от 15 декабря 2021 г. № 955, Министерство лесного хозяйства Республики Татарстан в рамках переданных полномочий осуществляет федеральный государственный лесной контроль (надзор) и лесную охрану.

Вместе с тем, во исполнение требований Постановления Правительства РФ от 10 марта 2022 г. № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля» проведение плановых контрольных (надзорных) мероприятий в отношении контролируемых лиц в 2023 году не предусмотрено.

Министерство ориентировано на проведение профилактических мероприятий, мероприятий по профилактике нарушения обязательных требований в отношении контролируемых лиц в соответствии с Федеральным законом № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля». В 2023 году проведено свыше 4,9 тысяч профилактических мероприятий.

      Кроме того, с целью повышения прозрачности системы федерального государственного лесного контроля (надзора) и деятельности Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан, сокращения количества выявленных нарушений обязательных требований в области лесного законодательства за счет проведения профилактических мероприятий, семинаров для лесопользователей, увеличения доли профилактических мероприятий в общем объеме контрольной (надзорной) деятельности, увеличения количества подконтрольных субъектов, исполнивших предостережения о недопустимости нарушений обязательных требований утверждена программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении Министерством лесного хозяйства Республики Татарстан полномочий по федеральному государственному лесному контролю (надзору) на землях лесного фонда на территории Республики Татарстан на 2024 год.        

     В целях прозрачности способов предоставления лесных насаждений проведено 12 аукционов по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных насаждений субъектам малого и среднего предпринимательства, при этом реализовано 270,8 тыс. кбм лесных насаждений. Кроме того, предоставлено государственных услуг по предоставлению выписок из государственного лесного реестра в количестве 180.     
   В целях минимизации коррупции в сфере лесных отношений Министерством по результатам осуществления федерального государственного лесного надзора и федерального государственного пожарного надзора в лесах в соответствии со ст.13.3 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» вносится информация по результатам проверок в федеральную государственную информационную систему «Единый реестр проверок». Приказом МЛХ РТ от 11.12.2020 № 861-осн утвержден План проведения плановых проверок на 2021 год, в него включены 35 юридических лиц.

       Кроме того, приказом Министерства от 10.12.2020 № 853-осн утверждена программа профилактики нарушений обязательных требований при осуществлении Министерством полномочий по федеральному государственному лесному надзору (лесной охраны) в лесах, расположенных на землях лесного фонда на территории Республики Татарстан на 2021-2023 гг. 

      В рамках данной Программы запланированы мероприятия по организации и проведению для государственных лесных инспекторов Республики Татарстан мероприятий, направленных на совершенствование навыков, знаний в области осуществления профилактических мер при осуществлении федерального государственного лесного надзора; разъяснению процедур контроля при поступлении запроса подконтрольного субъекта по осуществлению федерального государственного лесного надзора; организации межведомственного взаимодействия по вопросам профилактики при осуществлении федерального государственного лесного надзора; проведению консультаций, семинаров с подконтрольными субъектами по разъяснению обязательных требований при осуществлении федерального государственного лесного надзора и другое.

      В целях прозрачности способов предоставления лесных насаждений проведено 7 аукционов по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных насаждений субъектам малого и среднего предпринимательства, при этом реализовано 139,1 тыс. кбм лесных насаждений. Кроме того, предоставлено государственных услуг по предоставлению выписок из государственного лесного реестра в количестве 252.

      Отделом арендных отношений предоставляются следующие государственные услуги:

     - по приему лесных деклараций и отчетов об использовании лесов от граждан, юридических лиц, осуществляющих использование лесов;

     - по проведению государственной экспертизы проектов освоения лесов, расположенных на землях лесного фонда;

     - по предоставлению в границах земель лесного фонда лесного участка в аренду по результатам торгов;

     - по предоставлению в границах земель лесного фонда лесных участков в аренду без проведения торгов;

    - по предоставлению лесных участков в безвозмездное пользование;

    - по предоставлению лесных участков в постоянное (бессрочное) пользование;

    - выдача разрешения на использование земель или земельного участка, которые находятся в государственной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута.

     Государственные услуги по приему лесных деклараций и отчетов об использовании лесов от граждан, юридических лиц, осуществляющих использование лесов, а также по проведению государственной экспертизы проекта освоения лесов

 предоставляется исключительно в электронном виде с использованием единого портала государственных и муниципальных услуг и (или) региональных порталов государственных и муниципальных услуг.

    В целях прозрачности способов предоставления лесных участков в аренду, проведены 2 аукциона по продаже права на заключение договора аренды лесного участка, находящегося в государственной собственности.


